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Evolution de l'affectation a I'entrée en voie Professionnelle par niveau et secteur
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Evolution de l'affectation a I'entrée en voie Professionnelle par secteur
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2nde Professionnelle - Quelques reperes
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Taux d'attractivite des 2ndes Professionnelles Production

2NDPRO MODELISATION ET PROTOTYPAGE 3D 2,2
2NDPRO MAINTENANCE NAUTIQUE 1,8
2NDPRO METIERS DE LA MODE - VETEMENT 1,5
2NDPRO MET. DE L'ALIMENTAT. 2NDE COMMUNE 1,3
2NDPRO MET.TRANSIT.NUMER.ENERG.2NDE COMM 1,3
2NDPRO METIERS DE LA MER 2NDE COMMUNE 1,2
2NDPRO ARTIS. & M.ART:MARCHANDISAGE VIS. 1,2
2NDPRO MET.MAIN.MATER.VEHIC.2NDE.. 1,1
2DPROA NATURE JARDIN PAYSAGE FORET 1,1
Moyenne 1,1
2NDPRO REPARATION DES CARROSSERIES 1,1
2NDPRO MET.ETUD.MODELIS.NUMER.2NDE COMM. 1,0
2NDPRO MET.PIL.MAINT.INST.AUTO.2NDE COMM 0,9
1BMA3 Céramique 0,9
2DPROA ALIMENTATION BIO-INDUSTRIES LABO 0,8
2NDPRO ARTIS.& MET.ART:MET.ENSEIG SIGNAL 0,7
2NDPRO MET.AGENC.MENUIS.AMEUB.2NDE COMM. 0,7
2DPROA PRODUCTIONS 0,6
2NDPRO MET.CON.DUR.BAT.&TRA.PUB.2NDE COM 0,6
2NDPRO MET.REAL.ENS.MEC.IND.2NDE COMMUNE 0,6
2NDPRO ARTIS.& MET.ART:TAPIS.D'AMEUBLT 0,6
1BMA3 EBENISTE 0,5
2NDPRO METIERS DU CUIR 2NDE COMMUNE 0,4

Par ordre
décroissant

Le taux d'attractivité correspond au rapport entre le nombre de voeux d'affectation sur la capacité d'affectation.
Au-dela de 1, il y a plus de demandes que d'offres ; en deca, de 1il y a moins de demandes que d'offres.
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Taux d'attractivité des 2nde Professionnelles Production

1BMA3 Céramique

1BMA3 EBENISTE

2DPROA ALIMENTATION BIO-INDUSTRIES LABO
2DPROA NATURE JARDIN PAYSAGE FORET
2DPROA PRODUCTIONS

2NDPRO ARTIS. & M.ART:MARCHANDISAGE VIS.
2NDPRO ARTIS.& MET.ART:MET.ENSEIG SIGNAL
2NDPRO ARTIS.& MET.ART:TAPIS.D'AMEUBLT
2NDPRO MAINTENANCE NAUTIQUE

2NDPRO MET.AGENC.MENUIS.AMEUB.2ZNDE..

2NDPRO MET.CON.DUR.BAT.&TRA.PUB.2NDE COM
2NDPRO MET. DE L'ALIMENTAT. 2NDE COMMUNE

2NDPRO MET.ETUD.MODELIS.NUMER.2NDE..

2NDPRO METIERS DE LA MER 2NDE COMMUNE
2NDPRO METIERS DE LA MODE - VETEMENT
2NDPRO METIERS DU CUIR 2NDE COMMUNE

2NDPRO MET.MAIN.MATER.VEHIC.2NDE..

2NDPRO MET.PIL.MAINT.INST.AUTO.2NDE COMM
2NDPRO MET.REAL.ENS.MEC.IND.2NDE COMMUNE

2NDPRO MET.TRANSIT.NUMER.ENERG.2NDE..

2NDPRO MODELISATION ET PROTOTYPAGE 3D
2NDPRO REPARATION DES CARROSSERIES

Moyenne
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0,9
0,5
0,8
11
0,6
1,2
0,7
0,6
0,7
0,6
1,3
1,0
1,2
0,4
1,1
0,9
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1,3
1,1
1,1

Par ordre
alphabetique

18

1,5

2,2
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Taux d'attractivité des 2des Professionnelles Services

(INDPRO ART.& MET.ART:COM.VIS.VIS.PLURI-M 3,7
2NDPRO METIERS DE LA SECURITE 3,1
2NDPRO MET.BEAUTE&BIEN-ETRE 2NDE.. 2,3
2NDPRO ANIMAT. ENFANCE& PERSONNES.. 2,1
2NDPRO OPTIQUE LUNETTERIE 1,4

2NDPRO MET. RELATION CLIENT 2NDE.. 1.3

2NDPRO ACCOMP. SOINS-SERVICES.. 1.3

2DPROA SERV PERS TERRIT 1,2

Moyenne 1,2

2NDPRO CONDUCT... 1,1
2NDPRO MET.HOTEL.-RESTAUR. 2NDE.. 0.9 Par ordre

2NDPRO MET.GEST.ADM., TRA.&LOG.2NDE.. 0.8 décroissant
[ 2NDPRO HYGIENE PROPRETE STERILISATION [l 0,1 )

/ N\
2DPROA SERV PERS TERRIT 1,2

2NDPRO ACCOMP. SOINS-SERVICES PERSONNE 1,3
2NDPRO ANIMAT. ENFANCE& PERSONNES.. 2,1
2NDPRO ART.& MET.ART:COM.VIS.VIS.PLURI-M 3,7
2NDPRO CONDUCT... 11
2NDPRO HYGIENE PROPRETE STERILISATION 0,1
2NDPRO MET.BEAUTE&BIEN-ETRE 2NDE.. 2,3
2NDPRO MET.GEST.ADM., TRA.&LOG.2NDE.. 0,8 alphabétique
2NDPRO MET.HOTEL.-RESTAUR. 2NDE.. 0,9
2NDPRO METIERS DE LA SECURITE 31
2NDPRO MET. RELATION CLIENT 2NDE.. 1,3
2NDPRO OPTIQUE LUNETTERIE 1,4

Par ordre

) Moyenne 1,2
DRAIO - Rectorat-de-Niee Y / 11/38




Origine scolaire des candidats veeux 1 et des affectés sur veeux 1 en Bac Pro Production

Origine
Capacité

Bac Pro production diaffectation
1BMA3 Céramique 15 9
1BMA3 EBENISTE 13 5 5 1 1
2DPROA ALIMENTATION BIO-INDUSTRIES LABO 24 16 6 1 1 1 1
2DPROA NATURE JARDIN PAYSAGE FORET 79 59 46 12 8 1 1 4 1 1
2DPROA PRODUCTIONS 48 23 23 3 3 2 2 3 2
2NDPRO ARTIS. & M.ART:MARCHANDISAGE VIS. 12 12 9 1 1
2NDPRO ARTIS.& MET.ART:MET.ENSEIG SIGNAL 16 n n
2NDPRO ARTIS.& MET.ART:TAPIS.D'AMEUBLT 13 7 7 1 1
2NDPRO MAINTENANCE NAUTIQUE 54 51 32 6 6 2 2 3 1 1 1
2NDPRO MET.AGENC.MENUIS.AMEUB.2NDE COMM. 70 4 4 2 1 1 1 2 2
2NDPRO MET.CON.DUR.BAT.&TRA.PUB.2NDE COM 162 93 84 6 6 1 1 1 1
2NDPRO MET. DE L'ALIMENTAT. 2NDE COMMUNE 62 66 40 8 8 1 1 2 2 1
2NDPRO MET.ETUD.MODELIS.NUMER.2NDE COMM. 120 109 88 4 4 1 1 2 1 1 1
2NDPRO METIERS DE LA MER 2NDE COMMUNE 15 15 8 1 1 1 1
2NDPRO METIERS DE LA MODE - VETEMENT 71 86 60 9 7 1 1 3 3 1
2NDPRO METIERS DU CUIR 2NDE COMMUNE 24 9 9 1 1
2NDPRO MET.MAIN.MATER.VEHIC.2NDE COMMUNE 228 231 148 13 13 5 3 2 2 5 1 3 3 1
2NDPRO MET.PILMAINT.INST.AUTO.2NDE COMM s 73 65 8 6 1 2 2 1
2NDPRO MET.REAL.ENS.MEC.IND.2NDE COMMUNE 98 59 52 2 1
2NDPRO MET.TRANSIT.NUMER.ENERG.2NDE COMM 783 909 546 38 35 4 2 3 3 33 3 9 2 8 2
2NDPRO MODELISATION ET PROTOTYPAGE 3D 25 46 20 3 3 4 1
2NDPRO REPARATION DES CARROSSERIES 50 49

29 3 g 1 1

DRAIO - Rectorat de Nice 12/38




Origine scolaire des candidats et ¢leves affectés veeu 1 en 2nde Pro Services

Origine 3SEGPA Auneq
Capacité

il
2DPROA SERV PERS TERRIT 88 87 60 &
2NDPRO ACCOMP. SOINS-SERVICES PERSONNE 277 31 194 13 12 5 3 2 2 8 6 2
2NDPRO ANIMAT. ENFANCE& PERSONNES AGEES 49 87 35 8 7 4 3 2 1 1 2
2NDPRO ART.& MET.ART:COM.VIS.VIS.PLURI-M 12 31 9 2 4 6 1
2NDPRO CONDUCT. TRANSP.ROUT.MARCHANDISES 25 21 18 3 1 1 1 2 2
2NDPRO HYGIENE PROPRETE STERILISATION 46 6 6
2NDPRO MET.BEAUTE&BIEN-ETRE 2NDE COMMUNE m 213 89 7 4 3 2 5 7 1
2NDPRO MET.GEST.ADM., TRA.&LOG.2NDE COMM. 497 340 275 9 8 5 4 7 3 3 2 8 4 2 2
2NDPRO MET.HOTEL.-RESTAUR. 2NDE COMMUNE 493 407 291 30 27 1 1 2 1 12 2 10 2 2 2
2NDPRO METIERS DE LA SECURITE 72 180 47 15 6 5 17 10 4 1 1 1
2NDPRO MET. RELATION CLIENT 2NDE COMMUNE 122 1255 833 44 40 7 4 n 7 25 1 31 5 16 5
2NDPRO OPTIQUE LUNETTERIE 15 19

63% 82% 59% 50% 19% 16% 36%

Origine scolaire des candidats et affectés veeu 1 en 2nde Pro

Total INDPRO - Production + Services 4904 -------

* UPE2A, ULIS, Non scol arisés

DRAIO - Rectorat de Nice 13/38



EN
ACADEMIE
DE NICE

Liberté
Egalité
Fraternité

Entrée en Voie
Professionnelle

Affectation en premiere année de CAP

DRAIO - Rectorat de Nice 14/38



léere année de CAP - Quelques reperes
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Taux d'attractivité des lére année de CAP Production

1CAP2 MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL.
1CAP2 REPARATION DES CARROSSERIES

1CAP2 REPAR.ENTR.EMBARCATIONS..

1CAP2A JARDINIER PAYSAGISTE

1CAP2 MONTEUR INSTALLATIONS..

1CAP2 ELECTRICIEN

1CAP2 PEINTURE EN CARROSSERIE
1CAP2 PATISSIER

1CAP2A METIERS DE L'AGRICULTURE
1CAP2 CUISINE

1CAP2 ART TEC. BIJ. JOAILL.OP.BIJ.JOAIL
1CAP2 CONDUCT ENGINS TVX PUB.

1CAP2 METIERS DE LA MODE-VETEMENT..

Moyenne
1CAP2 HORLOGERIE
1CAP2 INSTALL. FROID CONDITIONN. D'AIR

1CAP2 INTERVENT...

1CAP2 FERRONNIER D'ART

1CAP2 PROD.SERV.REST. (RAPID,COLL,CAFE)
1CAP2 MAINT.MATERIELS OPT.C ESP. VERTS
1CAP2 PEINTRE APPLICATEUR REVETEMENTS
1CAP2 MACON

1CAP2 METIERS PLATRE ET ISOLATION
1CAP2 METALLIER

1CAP2 MENUISIER FABRICANT

1CAP2 SELLERIE GENERALE

1CAP2 CHOCOLATIER CONFISEUR

1CAP2 CARRELEUR MOSAISTE

1CAP2 MENUISIER ALUMINIUM-VERRE
1CAP2 METIERS ENSEIGNE SIGNALETIQUE

DRAIO - Rectorat de Nice

1,9
1,8
1,7
1,6
1,6
1,6
1,5
1,5
1,5
1,2
1,1
1,0
1,0
1,0
0,9
0,9
0,8
0,8
0,7
0,7
0,6
0,4
0,2
0,1
0,1

4,7
4,2
31
2,6
24

Par ordre
décroissant
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Taux d'attractivité des lére année de CAP Production

1CAP2A JARDINIER PAYSAGISTE
1CAP2A METIERS DE L'AGRICULTURE
1CAP2 ART TEC. Bl). JOAILL.OP.BIJ.JOAIL
1CAP2 CARRELEUR MOSAISTE

1CAP2 CHOCOLATIER CONFISEUR
1CAP2 CONDUCT ENGINS TVX PUB.
1CAP2 CUISINE

1CAP2 ELECTRICIEN

1CAP2 FERRONNIER D'ART

1CAP2 HORLOGERIE

1CAP2 INSTALL. FROID CONDITIONN. D'AIR

1CAP2 INTERVENT...

1CAP2 MACON

1CAP2 MAINT.MATERIELS OPT.C ESP. VERTS
1CAP2 MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL.
1CAP2 MENUISIER ALUMINIUM-VERRE
1CAP2 MENUISIER FABRICANT

1CAP2 METALLIER

1CAP2 METIERS DE LA MODE-VETEMENT..

1CAP2 METIERS ENSEIGNE SIGNALETIQUE
1CAP2 METIERS PLATRE ET ISOLATION

1CAP2 MONTEUR INSTALLATIONS..

1CAP2 PATISSIER

1CAP2 PEINTRE APPLICATEUR REVETEMENTS
1CAP2 PEINTURE EN CARROSSERIE

1CAP2 PROD.SERV.REST. (RAPID,COLL,CAFE)
1CAP2 REPARATION DES CARROSSERIES

1CAP2 REPAR.ENTR.EMBARCATIONS..

1CAP2 SELLERIE GENERALE
Moyenne

DRAIO - Rectorat de Nice

0,2

0,1

01

0,4
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1,1
1,0
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1,6

1,5
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18
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2,4

2,6

4,7

alphabetique

Par ordre

31

4,2
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Taux d'attractivité des léere année de CAP Services

1CAP2 ESTHETIQUE COSMETIQUE..

1CAP2 ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE..
1CAP2 METIERS DE LA COIFFURE

1CAP2A SERVICES AUX PERS VTE ESP RURAL
1CAP2 AGENT DE SECURITE

1CAP2 EQUIPIER POLYVALENT DU..
Moyenne

1CAP2 OPERATEUR/OPERATRICE..

1CAP2 CONDUCTEUR LIVREUR..

1CAP2 AGENT ACCOMPAGNEMENT AU..
1CAP2 SIGNALETIQUE ET DECORS..

1CAP2 COMMER.SERV.HOTEL-CAFE-..
1CAP2 FLEURISTE

1CAP2 AGENT DE PROPRETE ET D'HYGIENE

58

Par ordre
décroissant

1CAP2 ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE..
1CAP2 AGENT ACCOMPAGNEMENT AU..
1CAP2 AGENT DE PROPRETE ET D'HYGIENE
1CAP2 AGENT DE SECURITE

1CAP2A SERVICES AUX PERS VTE ESP RURAL
1CAP2 COMMER.SERV.HOTEL-CAFE-..
1CAP2 CONDUCTEUR LIVREUR..

1CAP2 EQUIPIER POLYVALENT DU..

1CAP2 ESTHETIQUE COSMETIQUE..

1CAP2 FLEURISTE

1CAP2 METIERS DE LA COIFFURE

1CAP2 OPERATEUR/OPERATRICE..

1CAP2 SIGNALETIQUE ET DECORS..
Moyenne

4,4

Par ordre
alphabétique

58

N\
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lere année de CAP prioritaire - Quelques reperes
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(V1inclus) ler tour ler tour
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Taux d'attractivité des lere année CAP prioritaires - Production

1CAP2 FERRONNIER D'ART - Prioritaire
1CAP2 MAINT.VEH OP.VOIT.PART-Prioritaire
1CAP2 PATISSIER - Prioritaire
1CAP2 CHOCO CONFISEUR - Prioritaire
1CAP2 INST. FROID CND.D'AIR -Prioritaire
1CAP2 ELECTRICIEN - Prioritaire
1CAP2 MONT.INST.SANIT. - Prioritaire
1CAP2 REPARATION CARROSS. - Prioritaire
1CAP2 CUISINE - Prioritaire
1CAP2A MET AGRICULTURE - Prioritaire
Moyenne
1CAP2 METALLIER - Prioritaire
1CAP2 MACON - Prioritaire
1CAP2 METIERS PLATRE ET ISO -Prioritaire
1CAP2 PEINTURE EN CARROSS. - Prioritaire
1CAP2 INT. MAINT.TECH.BAT. - Prioritaire
1CAP2 PROD SERVICE REST - Prioritaire
1CAP2 MENUISIER FABRICT .-Prioritaire
1CAP2A JARDINIER PAYSAGIST - Prioritaire
1CAP2A MAINT.MAT.OP.ESP.VERT-Prioritaire
1CAP2 MEN ALUMINIUM-VERRE - Prioritaire
1CAP2 MET.ENSEIG.ET SIGNAL.- Prioritaire
1CAP2 PEINTRE-APPLIC.REVET .- Prioritaire
1CAP2 METIERS MODE-VET.FLOU -Prioritaire
1CAP2 CARRELEUR MOSAISTE - Prioritaire
1CAP2 SELLERIE GENERALE - Prioritaire

2,9

50

Par ordre
décroissant

-

&

1CAP2A JARDINIER PAYSAGIST - Prioritaire
1CAP2A MAINT.MAT.OP.ESP.VERT-Prioritaire
1CAP2A MET AGRICULTURE - Prioritaire
1CAP2 CARRELEUR MOSAISTE - Prioritaire
1CAP2 CHOCO CONFISEUR - Prioritaire
1CAP2 CUISINE - Prioritaire
1CAP2 ELECTRICIEN - Prioritaire
1CAP2 FERRONNIER D'ART - Prioritaire
1CAP2 INST. FROID CND.D'AIR -Prioritaire
1CAP2 INT. MAINT.TECH.BAT. - Prioritaire
1CAP2 MACON - Prioritaire
1CAP2 MAINT.VEH OP.VOIT.PART-Prioritaire
1CAP2 MEN ALUMINIUM-VERRE - Prioritaire
1CAP2 MENUISIER FABRICT .-Prioritaire
1CAP2 METALLIER - Prioritaire
1CAP2 MET.ENSEIG.ET SIGNAL.- Prioritaire
1CAP2 METIERS MODE-VET.FLOU -Prioritaire
1CAP2 METIERS PLATRE ET ISO -Prioritaire
1CAP2 MONT.INST.SANIT. - Prioritaire
1CAP2 PATISSIER - Prioritaire
1CAP2 PEINTRE-APPLIC.REVET.- Prioritaire
1CAP2 PEINTURE EN CARROSS. - Prioritaire
1CAP2 PROD SERVICE REST - Prioritaire
1CAP2 REPARATION CARROSS. - Prioritaire
1CAP2 SELLERIE GENERALE - Prioritaire
Moyenne

2,0

2,0

21

2,9

50

Par ordre
alphabétique

DRAIO - Rectorat de Nice
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Taux d'attractivite des lére année de CAP prioritaires - Services

/
1CAP2A SERV.PERS.ESP RUR - Prioritaire

6,0
1CAP2 ESTH.COSM.PARFUMERIE - Prioritaire
1CAP2 SIGNAL.DECORS GRAP - Prioritaire
1CAP2 METIERS DE LA COIFF. - Prioritaire
1CAP2 OPERATEUR/RICE LOGIST-Prioritaire
1CAP2 EQUIP.POLYV.DU COMM.- Prioritaire

Moyenne

1CAP2 COM.SERV.HOT CAF REST.-Prioritaire

1CAP2 AGENT ACC. GRAND AGE - Prioritaire Par ordre décroissant

1CAP2 FLEURISTE - Prioritaire 0,5
\_ J

4 1CAP2 AGENT ACC. GRAND AGE - Prioritaire
1CAP2A SERV.PERS.ESP RUR - Prioritaire
1CAP2 COM.SERV.HOT CAF REST.-Prioritaire
1CAP2 EQUIP.POLYV.DU COMM.- Prioritaire
1CAP2 ESTH.COSM.PARFUMERIE - Prioritaire
1CAP2 FLEURISTE - Prioritaire

1CAP2 METIERS DE LA COIFF. - Prioritaire
1CAP2 OPERATEUR/RICE LOGIST-Prioritaire
1CAP2 SIGNAL.DECORS GRAP - Prioritaire

6,0

4,0

Moyenne .
Par ordre alphabétique

\
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Origine scolaire des candidats et éleves affectés Voeu 1 en lére année de CAP Production

Origine 3EME 3SEGPA ALlTIeb
Capac1te

1CAP2 ART TEC. Bl). JOAILL.OP.BIJ.JOAIL 24 27 19 1

1CAP2 CARRELEUR MOSAISTE 12 2 2

1CAP2 CARRELEUR MOSAISTE - Prioritaire 6 2 2

1CAP2 CHOCO CONFISEUR - Prioritaire 2 4 2

1CAP2 CHOCOLATIER CONFISEUR 12 4 4 1 1

1CAP2 CONDUCT ENGINS TVX PUB. 24 26 16 2 5 1 3 1

1CAP2 CUISINE 76 103 40 10 6 2 2 S g 1
1CAP2 CUISINE - Prioritaire 25 28 17

1CAP2 ELECTRICIEN 62 89 28 1 8 1 3 13 1 1
1CAP2 ELECTRICIEN - Prioritaire 19 25 17

1CAP2 FERRONNIER D'ART 24 19 14 1 1 1 2 1

1CAP2 FERRONNIER D'ART - Prioritaire 1 5 1

1CAP2 HORLOGERIE 13 6 4 S 2 g 1 2
1CAP2 INST. FROID CND.D'AIR -Prioritaire 7 14 5

1CAP2 INSTALL. FROID CONDITIONN. D'AIR 18 18 5 1 1

1CAP2 INT. MAINT.TECH.BAT. - Prioritaire 1 8 7

1CAP2 INTERVENT. MAINTENANCE.TECHN.BAT. 29 28 18 1

1CAP2 MACON 17 10 6 2 2 1

1CAP2 MACON - Prioritaire 8 6 6

1CAP2 MAINT.MATERIELS OPT.C ESP. VERTS 8 4 3 S 3

1CAP2 MAINT.VEH OP.VOIT.PART-Prioritaire 7 20 6

1CAP2 MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL. 13 44 4 8 3 2 1 1 4 1 2 2
1CAP2 MEN ALUMINIUM-VERRE - Prioritaire 4 2 2

1CAP2 MENUISIER ALUMINIUM-VERRE 9 1 1

1CAP2 MENUISIER FABRICANT 29 17 10 2 1 1
1CAP2 MENUISIER FABRICT .-Prioritaire 12 7 7

1CAP2 METALLIER 19 12 9 2 1

1CAP2 METALLIER - Prioritaire 6 5 3
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1CAP2 METIERS DE LA MODE-VETEMENT FLOU 27

1CAP2 METIERS ENSEIGNE SIGNALETIQUE 10
1CAP2 MET.ENSEIG.ET SIGNAL.- Prioritaire 4
1CAP2 METIERS MODE-VET.FLOU -Prioritaire 17
1CAP2 METIERS PLATRE ET ISO -Prioritaire 4
1CAP2 METIERS PLATRE ET ISOLATION 8
1CAP2 MONT.INST.SANIT. - Prioritaire 1
1CAP2 MONTEUR INSTALLATIONS SANITAIRES 31
1CAP2 PATISSIER 43
1CAP2 PATISSIER - Prioritaire 7
1CAP2 PEINTRE APPLICATEUR REVETEMENTS 14
1CAP2 PEINTRE-APPLIC.REVET .- Prioritaire 13
1CAP2 PEINTURE EN CARROSS. - Prioritaire 8
1CAP2 PEINTURE EN CARROSSERIE 12
1CAP2 PROD SERVICE REST - Prioritaire 45
1CAP2 PROD.SERV.REST. (RAPID,COLL,CAFE) 71
1CAP2 REP.ENTR.EMBAR PLAIS - Prioritaire 3
1CAP2 REPAR.ENTR.EMBARCATIONS PLAISANCE 7
1CAP2 REPARATION CARROSS. - Prioritaire 12
1CAP2 REPARATION DES CARROSSERIES 18
1CAP2 SELLERIE GENERALE 10
1CAP2 SELLERIE GENERALE - Prioritaire 3
1CAP2A JARDINIER PAYSAGIST - Prioritaire 4
1CAP2A JARDINIER PAYSAGISTE 20
1CAP2A MAINT.MAT.OP.ESP.VERT-Prioritaire 2
1CAP2A MET AGRICULTURE - Prioritaire 6
1CAP2A METIERS DE L'AGRICULTURE 10
Total CAP Production 917

* UPE2A, ULIS, Non scolarisés
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Origine scolaire des candidats et affectés Voeu 1 en ICAP2 Services

Origine Capacité 3SEGPA Autres
. o o RO e o O e v
1CAP2 ACCOMPAG. EDUCATIF PETITE ENFANCE 15 52
1CAP2 AGENT ACC. GRAND AGE - Prioritaire 21 15 13
1CAP2 AGENT ACCOMPAGNEMENT AU GRAND AGE 31 23 14 2 1 1 2 1 2 1 1
1CAP2 AGENT DE PROPRETE ET D'HYGIENE 11 5 S
1CAP2 AGENT DE SECURITE 12 12 5 5 S 1 1 1
1CAP2 AGENT PROPR. HYGIENE.- Prioritaire 1
1CAP2A SERVICES AUX PERS VTE ESP RURAL 12 24 10 1 1 1 1
1CAP2A SERV.PERS.ESP RUR - Prioritaire 1 6 1
1CAP2 COMMER.SERV.HOTEL-CAFE-RESTAURANT 53 42 26 5 4 1 3
1CAP2 COM.SERV.HOT CAF REST.-Prioritaire 22 16 13
1CAP2 CONDUCTEUR LIVREUR MARCHANDISES 25 13 10 6 5 1 1 6 4
1CAP2 EQUIPIER POLYVALENT DU COMMERCE 155 179 70 24 15 3 5 2 1 25 & S 1
1CAP2 EQUIP.POLYV.DU COMM .- Prioritaire 80 89 57
1CAP2 ESTH.COSM.PARFUMERIE - Prioritaire 1 4 1
1CAP2 ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE 8 38 4 2 1 1 1 1 1 2 1
1CAP2 FLEURISTE 27 15 12 2 2 1 1 2 1
1CAP2 FLEURISTE - Prioritaire 13 7 7
1CAP2 METIERS DE LA COIFF. - Prioritaire 8 14 6
1CAP2 METIERS DE LA COIFFURE 30 55 23 7 4 1 1 4
1CAP2 OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE 19 18 12
1CAP2 OPERATEUR/RICE LOGIST-Prioritaire 8 10 6
1CAP2 SIGNAL.DECORS GRAP - Prioritaire 1 4 1
1CAP2 SIGNALETIQUE ET DECORS GRAPHIQUES 29

* UPE2A, ULIS, Non scolarisés

Origine scolaire des candidats et affectés voeu 1 en 1ICAP2

 mdcsongmes obiresdesatiesies 99 e Cw Cw
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EN
ACADEMIE
DE NICE

Liberté
Egalité
Fraternité

Affectation des Filles et des
Garcgons
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Filles et gar¢ons : Répartition des voeux 1 et des affectations

85%

Production

Voeux 1
81% 84%

Services Production Services Production Services

CAP prioritaire

m Filles

i Gargons

-

85%

Production

Affectés tous voeux
78% 80%

Services Production Services Production Services

CAP prioritaire

m Filles

I Gargons
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EN
ACADEMIE
DE NICE

Liberté
Egalité
Fraternité

Entrée en lére
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EN
ACADEMIE
DE NICE

Liberté
Egalité
Fraternité

Entrée en lére

Affectation en 1ere Technologique
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lere Technologique - Quelques reperes

- = 1 5845
5221 ‘__,—
-
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3617 O

anrn ___ — 3459 /<‘> 3559

3400 V 3954 T T ——

3349 / — e —m 3362

+
3235 —A 3162
3098 3229
2019 2020 2021 2022
& Capacité d'affectation —&— Candidats Voeu 1 =i Affectés V1 —i— Affectés tous Voeux — B Candidatures tous voeux
tour principal tour principal (V1inclus)
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Taux d'attractivité des leéres technologiques

Moyenne

1-STMG SC. & TECHNO. MANAGEMENT GESTION

1-STL SC.PHYS.CHIM. EN LABORATOIRE

1-STL BIOTECHNOLOGIES

1-STI2D

1-STHR SC.&TEC. HOTELLER.RESTAURAT.

1-ST2S SC. & TECHNO. SANTE & SOCIAL
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Origine de tous les candidats et ¢éleves affectés Veeu 1 par formation

Origine

lére Technologique

1-ST2S SC. & TECHNO. SANTE & SOCIAL

1-STHR SC.&TEC. HOTELLER.RESTAURAT. 31 19 1
1-STI2D 745 722 18
1-STL BIOTECHNOLOGIES 79 79 1
1-STL SC.PHYS.CHIM. EN LABORATOIRE 120 18
1-STMG SC. & TECHNO. MANAGEMENT GESTION 2192 1989

93%

* Sont gérées hors Affelnet : ST2A et STAV

Part des affectés selon leur origine scolaire

Origine
léres technologiques*
1-ST2S SC. & TECHNO. SANTE & SOCIAL 95,7%
1-STHR SC.&TEC. HOTELLER.RESTAURAT. 90,5%
1-STI2D 96,5%
1-STL BIOTECHNOLOGIES 97,5%
1-STL SC.PHYS.CHIM. EN LABORATOIRE 99,2%
1-STMG SC. & TECHNO. MANAGEMENT GESTION 99,3%

--

* Sont gérées hors Affelnet : ST2A et STAV
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0,0%
0,05%

0,03%

0,3%
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0,0%
0,0%
0,1%

Capacité
d'affectation

387
22
909
91
178
2108

3695

Totalaff/ VI

350
21
748
81
19
2003

3322
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Part des candidats Veeu 1 originaire de 1'établissement

lere

Origine 2-G Professionnelle et

Technologue Capacité

d'affectation
lére TeChnOIOglque - \(E - l \ ] ()I] - \(E - l \ ] ()I] -
1

1-ST2S SC. & TECHNO. SANTE & SOCIAL 4 387
1-STI2D 745 487 18 6 3 3 4 1 909
1-STL BIOTECHNOLOGIES 79 29 1 1 91

1-STL SC.PHYS.CHIM. EN LABORATOIRE 120 86 1 178
1-STMG SC. & TECHNO. MANAGEMENT GESTION 2192 1716 2108

* Sont gérées hors Affelnet : ST2A et STAV

Affectés Veeu 1 originaire de I'établissement

Capacité
d'affectation

lére Technologique

1-ST2S SC. & TECHNO. SANTE & SOCIAL 156 44% 7 67/: 1 25% 1 50°o 387
1-STI2D 490 65% 7 39% 4 33% 3 60% 1 100% 909
1-STL BIOTECHNOLOGIES 32 37% 9

1-STL SC.PHYS.CHIM. EN LABORATOIRE 88 72% 178
1-STMG SC. & TECHNO. MANAGEMENT GESTION 1673 75% 6% 50% 2108

* Sont gérées hors Affelnet : ST2A et STAV
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Filles et garcons : répartition des voeux l et des affectations

Voeux 1 filles/garcons en 1ére technologique
1-ST2S

1-STHR

1STI2D

1STL

1-STMG

m Filles I Gargons Y,

-

Propositions filles/garcons en 1ére technologique

1-ST2S

1-STHR

1STI2D

1STL

1-STMG

m Filles = Gargons
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EN
ACADEMIE
DE NICE

Liberté
Egalité
Fraternité

Affectation en lére
professionnelle
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lere Professionnelle - Quelques reperes
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Origine des candidats et affectés veeu 1 par formation - Production

Origine
Capacité

d'affectation . Avis Avis Avis
Avis

passerelle

lére Pro Production passerelle

Vi affectés |affectés VI
1ERPRO AMENAGEMENT FINITION BATIMENT 33 1 14 14 3 2
1ERPRO ARTIS. & M.ART:MARCHANDISAGE VIS. 12 1 12 12
1ERPRO ARTIS.& MET.ART:MET.ENSEIG SIGNAL 15 1 1 13 12 3 2
1ERPRO ARTIS.& MET.ART:TAPIS.D'AMEUBLT 12 12 1 4 1
1ERPRO BOULANGER-PATISSIER 59 2 2 49 48 3
1ERPRO CUISINE 238 8 S 2 2 1 4 1 223 213 m G
1ERPRO CUISINE EUROPEENNE 8 8 8
1ERPRO ELECTROMECANICIEN MARINE 13 8 8
1ERPRO ETUDE ET REALISATION D'AGENCEMENT 28 2 1 1 28 27
1ERPRO INSTAL.CHAUF.CLIMAT.ENERG.RENOUV. 66 6 2 70 56 3 S
1ERPRO INTERV. SUR PATRIMOINE BATI OPT.A 7 2 2 1 1
1ERPRO MAINTENANCE NAUTIQUE 60 4 63 56 1 1
1ERPRO MAINTENANCE SYST.PRODUC.CONNECTES 12 6 6 1 1 1 1 1 1 1 85 85
1ERPRO MAINTEN. ET EFFICACITE ENERGETIQ. 66 2 2 47 47
1ERPRO MAINT.MATERIELS OPT.B CONS.MANUT. 10 5 5
1ERPRO MAINT.VEHIC.OPTA VOIT.PARTICUL. 144 7 3 1 1 g 141 133 €
1ERPRO MAINT.VEHIC.OPTB VEHIC.TRANS.ROUT 40 20 20
1ERPRO MAINT.VEHIC.OPTC MOTOCYCLES 40 2 1 35 32
1ERPRO MENUISERIE ALUMINIUM-VERRE 15 14 G
1ERPRO MET. DU CUIR: SELLERIE GARNISSAGE 12 m 1 2
1ERPRO MET.FROID & ENERGIES RENOUVEL. 42 1 1 1 30 22 © 7
1ERPRO METIERS DE LA MODE - VETEMENT 90 6 g 2 1 1 1 1 1 4 4 73 72 6 1
1ERPRO METIERS DU CUIR : MAROQUINERIE 12 2 2 m S
1ERPRO METIERS ELECT. ENVIRON. CONNECTES 47 B 10 6 6 3 3 4 1 8 1 344 316 1 23 S
1ERPRO MICROTECHNIQUES 24 10 10 1 1
1ERPRO MODELISATION ET PROTOTYPAGE 3D 26 5 1 1 25 25 1
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1ERPRO OUVRAGES DU BATIMENT METALLERIE
1ERPRO REPARATION DES CARROSSERIES
1ERPRO SYST.NUM.OPT.A SURETE SECURITE
1ERPRO SYST.NUM.OPT.B AUD.RES.EQUIP.DOM.
1ERPRO SYST.NUM.OPT.C RES.INF.SYST.COMM.
1ERPRO TECH.CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE
1ERPRO TECHN. ETUDES BAT.A ETUDES & ECO.
1ERPRO TECHN. ETUDES BAT B ASSIST.ARCHI.
1ERPRO TECHNIC.FAB.BOIS ET MATERX ASSOC.
1ERPRO TECHNICIEN BAT. : ORG.REAL.GROS O
1ERPRO TECHNICIEN GEOMETRE-TOPOGRAPHE
1ERPRO TECHNICIEN MENUISIER AGENCEUR
1ERPRO TEC.REAL.PR.MEC.OP.REAL.MAI.OUT.
1ERPRO TEC.REAL.PR.MEC.OP.REAL.SUIV.PRO.
1ERPRO TRAVAUX PUBLICS

Total 1ére Pro Production
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Origine des candidats et affectés Ve u 1 par formation - Services

Origine
Capacité
d'affectation
lére Pro Services Ve ux 1 Aff/ V T asserelle | passe
affectés
1ERPRO ACCOMP. SOINS-SERVICES PERSONNE 270
1ERPRO ANIMAT. ENFANCE& PERSONNES AGEES 45 6 2 2 2 2 2 1 47 4 1 1 2
1ERPRO ART.& MET.ART:COM.VIS.VIS.PLURI-M 12 1 1 12 12 1
1ERPRO ASSISTANC.GEST.ORGANIS.ACTIVITES 375 38 & 6 4 3 2 2 1 8 &) 341 312 1 5]
1ERPRO COMMERC. SERVICES EN RESTAURATION 219 © 8 4 4 4 4 2 2 1 126 126 m 9
1ERPRO CONDUCT. TRANSP.ROUT.MARCHANDISES 24 24 24
1ERPRO ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE 60 © 6 2 55 52 1
1ERPRO HYGIENE PROPRETE STERILISATION 43 32 32
1ERPRO LOGISTIQUE (Nouveau) 60 4 4 2 2 34 34 4 4
1ERPRO MET.COM.VEN.OP.A ANI.GES.ESP.COM. 508 69 7 13 8 1 1 5] 7 515 421 28 2
1ERPRO MET.COM.VEN.OP.B PR.CL.VA.OF.COM. 280 37 1 4 2 4 347 255 1 6
1ERPRO METIERS DE L'ACCUEIL 296 15 8 ) 2 1 1 1 1 ) &) 164 156 m 7
1ERPRO METIERS DE LA COIFFURE 15 14 13 3 2
1ERPRO METIERS DE LA SECURITE 73 10 2 2 72 71 4 1
1ERPRO OPTIQUE LUNETTERIE 15 15 14
1ERPRO ORGANIS. TRANSPORT MARCHANDISES 48 1 1 24 24
1PRO COMMERC. SERVICES EN RESTAURAT EURO 9 9 9
1PROEU ESTH COSMETIQUE PARFUMERIE EURO 16 16 15 1 1

0%

TOtal lére Pro SerViceS 2368 ----
-

26% 52% 48% 40% 25% 88% 33% 63%

Origine scolaire des candidats et affectés veeu 1en 1ére Pro

lére Professionnelle

et Technologue

Capacité
d'affectation

lére professionnelle Production & Services

1ére pro Production 2180 129 47 14 12 6 6 9 2 39 12 1825 1685 3 1 103 51
1ére pro Services 2368 224 58 M 29 15 14 10 4 32 8 2107 1862 3 1 79 26
4548 353 105 55 4 21 20 19 6 71 20 3932 3547 6 2 182 77

30% 51% 49% 32% 28% 90% 33% 42%
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